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PROCEDURA di lavorazione in Nuova Passweb
nuovo processo integrato tra
la prestazione TFR e la Posizione Assicurativa

I nuovo processo di telematizzazione del trattamento di fine rapporto TFR dei
dipendenti pubblici ha I'obiettivo di superare le criticita derivanti dall'invio da parte
delle Amministrazioni dei modelli TFR1/TFR2, riepilogativi dei servizi e delle retribuzioni
utili alla definizione della prestazione, acquisendo direttamente dalla Posizione
Assicurativa i dati giuridici ed economici necessari alla liquidazione del TFR ai sensi del
DPCM 20 dicembre 1999 e ss.mm.

Il processo & attivato dall’'inserimento in Nuova Passweb dell’Ultimo miglio TFR da parte
dell’Amministrazione, ultimo datore di lavoro presso cui € avvenuta la cessazione, come

di seguito indicato ad opera dellESECUTORE PASSWEB:

1. PRESA IN CARICO della POSIZIONE

1.1 L'operatore accede all’elenco delle Applicazioni selezionando Nuova Passweb:
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1.2 Procede alla ricerca dell’iscritto tramite la funzione INTERROGAZIONI e quindi RICERCA

ISCRITTO:
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1.3 Nella schermata ottenuta, digitando il Codice Fiscale o Cognome/Nome e attivando il pulsante
CERCA ottiene la posizione desiderata, se i dati sono corretti:
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1.4 Dopo aver attivato la ricerca, spunta la freccia rossa ed attiva il pulsante RICHIESTA
LAVORAZIONE
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1.5 La successiva finestra permette di scegliere la DESCRIZIONE RICHIESTA LAVORAZIONE.
Per quanto attiene il TFR si andra ad operare esclusivamente in ATTIVITA’ DI SERVIZIO,
spuntando il checkbox AUTOASSEGNAZIONE ed inserendo una nota esplicativa circa I’attivita
che verra svolta. Premendo il tasto SALVA, la posizione desiderata verra collocata sulla
scrivania del’ESECUTORE:
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2. SEZIONI DELLA SCRIVANIA VIRTUALE:

- Da prendere in carico = scheda che contiene le posizioni assegnate da INPS con la
descrizione dell’intervento richiesto

- ESECUTORE = scheda che contiene le posizioni prese in carico in autoassegnazione e
guelle prese in carico da attivazione INPS

- VALIDATORE = scheda che contiene le posizioni lavorate dal’ESECUTORE da certificare e

approvare per il rilascio ad INPS

2.1 Accedere al dettaglio di ogni scheda per visualizzare la CODA di LAVORAZIONE
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2.2 Cliccare sulla freccia rossa per visualizzare la LISTA RICHIESTE LAVORAZIONE per posizione
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Can szt dala Circolars 183 dsl 14/12/202L, Iz amminisirazion sona nyiate ad utilzzars, a1 fin calla i dei dati giurid i idonei alla liquidzzione del TFR, il nuovo processo

integrato descritto sulla Circolare. A partire dal 13 Aprile 2022 Ia funzione di Ultimo Miglio TFR & disponibile a tutte le amministrazioni abilitate 2 Nuova Passweb. Pertanto, non &' nacessario inoltrare
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ATTENZIONE: 5i precisa che gli Istituti scolastici dovranna utilizzare |z nuava funzionalita’ "Ultimo miglic TFR” solo In relaziane =i rapporti di lavors a TEMPD INDETERMINATO, vale a dire qualli per |
e quali, in base 2 quanta precisato dal MIUR-Dinartmenta per il sistema educativa di istruzione @ farmazione- con nota prot. 0019331 del 16 dicembre 2014, |e singole Isthuzioni scalastiche presso e

quali =i &' risalto il rapparts di lavers slzboranc | medslli TFRL & TFR2 cartacei,

comunicazione dei dati giuridico-econamici ai fini del calcolo TFR refativa 2i contratti di lavorn a TEMBG DETERMINATO continua ad avvenire attraverso il flusso telematico Ministero

dell'Istruzione/ MEF (circolare congiunta MIUR/ex Inpdap n. 20 del 15 uglio 2004, prot. n. 173/H, avente per oggetto: "Acquisizione telematica dai dati relativi ai Tir del sersonale dal comparts

scucla assunto 3 tempo determinato’). Per tale flusso, 2 partire dal 1 settembre 2015 &' stats sitivata 3 fase della Dmcedura che preveds un unice canale di basato sulla

applicativa attraversa una “Porta di Dominio” tra il sisterna SIDT del MIUR ad il sistema NoiPA del MEF, che ad oggi invia la quasi totalita delle comunicazioni TFR1 e TFR2 telematiche.

Sistamazicns Massiva del personale del 15 Febbraio 2023 - S informa che |2 sistemazions massiva, fatts in collaborazione con il Dators di Lavere, dells posizioni del DAP & della Poliziz di Stato sonc state completate, Tale attivics ha
Dipartimento dells Polizia di Stato riguardata il periodo compreso tra I'anno 1992 e I'anno 2014 con riferimento alle posizioni che, al momento dell'inizio lavorazione, sono risultate vigenti,

Dal 10 Maggio 2022, gli aperatari di Ente possono i ti jiori di anomalie util il form preposto disponibils sulla Home Page di accesso =l sistema, cliccando in calce 2lls
pagina, sulla diciturs “Richiesta Assistnza Applicativa SIN'

Richiesta Assistenza Applicativa SIN

L= funzione di inserimento ultimo miglio TFR & stats migliorata per risolvers le tipologie di ticket aperti negli ultimi due mesi, Per approfondire, gfi operatori di sede possono consultare la relativa Nota

Funzione di Ultimo Miglia TFR di Relssse e gli operatori di ente I manualistica di Nuova Passweb & del processo integrato tra TFR & PA sul sito wviw. e i et fase iniziale di avvio delle procedure sul processo integrato tra
= Posiziane Assicurativa, per eventuali dubbi e/o problemi, & possibile scrivers alla mail isti pa-Apali i &5@inps.it
Con l'uscits della Circolsre 135 dal 4/11/2022, le smministrazioni sono invitste ad utilizzare, =i fini dells ione dei dati giuridico-economici idonei alla certi del TFS cadibile = lla
liquidazione del TFS, if nuove processe integrate descritto nella Circalare. La funzione di Ultimo Miglio TFS  dispo a tutte le amministraziani 3h'\hlale = Nuova Passvieb. Pertanto, non & necessaric

Circolare 125 del 4/11/2022 inaltrare alcuna richiesta di autorizzazione aggiuntiva. Ulteriori indicazioni sull'utilizzo della funzione Uktimo Miglio TFS sona riportate nel Manuale di Passweb scaricabile dal sit vwrww.inps.it. Per
eventuali dubbi &/c problemi in relazione al flusso telematica TFS, gli oparatori degli Enti & delle Struttura Territoriali possenc scrivers alla mail tituzianale

P& Consclidata La Posizions Assicurativa delliseritic & consclidata per I saguenti prestazioni: Ricongiunzioni Oneross fino 2l 20/10/2011, Centribuziane Figurativa fino al 20/10/2011, Determinazions Pensions finc al
L 31/08/2023, Determinazione Pensione fino al 15/10/2022, =




ATTENZIONE: in caso di posizione consolidata & possibile apportare modifiche alla
posizione assicurativa, sul periodo di interesse, secondo le indicazioni di volta in volta

segnalate dal sistema:
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3. CONTROLLI e/o MODIFICHE su POSIZIONE ASSICURATIVA ai fini TFR

3.1. Dal menu INTERROGAZIONI attivare LISTA RAPPORTI DI LAVORO —> LISTA PER TIPO IMPIEGO

ED ISCRIZIONE
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3.2 Identificare il periodo utile al TFR senza soluzione di continuita dalla data di cessazione a

ritroso nel tempo fino al primo stacco contrattuale:

® diuens Pontione Axtearatne - Groghe esee - 0 X
8 gopingeit NutFan/itart. 8o Tevents stancaltichmslalNing ator REQUEST NAVGATION ID= 157Q5588&Nsmgatar RIQUEST ACTION « EXTIRMAL FORNVARD ‘
— & - d
)y 0 A el WO OO X - R o
4O NUOVA POSIZIONE ASSICURATIVA
—— " ~ - . ~28 v i
[Wv- [ Coten buwe ! g Dore ¢ emve ? ]
Pernodi da Rapporto di Lavoro
Fil v — \J| H B e v R v — Dot e bews ae
POy T erirn T ¥ P lee T Rapprte - g
| Morede ibapurte
[ Seladl Avwestumsnni S - Vs iepiup e e L T e s i O e sy Wows
5 MINTETINS DUA TETRAIIONS § S0 MERITD 13993000 30713 2906 bunmare dute Beurs w ot - - w w ™ < w r
B R IO T GUOO FIO. 1017000 TLBA M s duts Besls w“ cras - - =) [ o - - w r
B s CADMEA BT GUOS IR g oa30ee 23 L3061 Beppens dure Beusle w  cma . - @ e w u ~ “
[ VINISTERD DAL IFTRAZIONS § D6 wERITO 2608 2002 31 11 2002 huasern dwle Seusn ~ AL - - - - - L] ~ r
5 LXB0 MTISTCO NI £351/3000 INTTII063 Bt dute Brnsie w o ™ w w Foa e » u ~ “w r
0 T s DML D FOMOD PO  12:00/2000 1/ 2060 Sawerw dvia Scunie » oo w - “ ~ u - - r
& wmcer 20173004 1296 2500 huspent swie Soutie w  cus - o “ - o u - W r
e sty 14799 3004 1L 3960 barwer dte Besn - cras = - - bow e - " - w r
(5 95w saccr £200 D069 1100 2006 Suapene du's Beaie = [3TTY ™ ™ ) [ - u ~ wm r
B CROMML I TOMIC TN 50 0000 1IN0 Suartens ivte Baeels w e " w W e w o - - r
smm’".‘““"‘ €190 2000 1LE8 300 bapet tw's Siusie o crs ™ - = [ v " - - r
la‘. haamanalall oo sy oo PSSO ——— e ceas u - “ oo speen - u ~ - r
SEVOLESRCONDARGA 01 1 GROG PRS0 pu w008 23918 ensien: due Seusls oo u ) ) g o 5 - T
B i OV D ESMO0 P s on 010 11110 S vie St o emE Al W = w ™ - - “ r
(3 IS DAL TETRIIONE § S, SERITO 94042015 1490 2911 huawenw dwie Bouse W CTS ERMAS ® w “ ow e = - < “w r
(55 WINIETINS O TETRAIIONE § DO RITO nwnnunm"“"‘l"'."'“""‘ - CTEA  EAMAL ® - “ e “ w maan W T




et Gute + Aame rumrstsl i T § T

3.3 Dal 1° giorno utile ai fini del TFR devono essere presenti in posizione i seguenti dati:
- IENTE di APPARTENENZA deve essere valorizzato come MINISTERO ISTRUZIONE e
MERITO
- il TIPO REGIME deve essere valorizzato come TFR
- la CASSA PREVIDENZIALE deve essere valorizzata come ENPAS
- il MOTIVO CESSAZIONE deve essere valorizzato SOLO alla data di cessazione del rapporto
di lavoro

3.3.1 Per modificare I'Ente di Appartenenza utilizzare la funzione MODIFICHE GENERALIZZATE
- MODIFICA ENTE DATORE DI LAVORO
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In esito agli interventi effettuati, la posizione risulta cosi modificata:
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Dalla tendina FILTRO TIPO REGIME selezionare TFR e cliccare su APPLICA FILTRO, verranno evidenziati
tutti i periodi che contengono il valore richiesto.
Verificare che tra questi siano presenti TUTTI i periodi utili al TFR, in caso contrario inserire su ogni
periodo di servizio il valore TIPO REGIME mancante.
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3.4 Per verificare la presenza delle retribuzioni TEORICA TABELLARE TFR e TEORICA
VALUTABILE TFR da INTERROGAZIONI - LISTA PERIODI PER REGIME PREVIDENZIALE

® Nuova Posizions Assicurativa - Google Chrome

& gdp.inpsit/NuoPas/start.do?even

[NPS
(S

=caricaRichieste&Navigator. REQUEST_NAVIGATION_ID=

NUovA POSIZIONE ASSICURATIVA

3625132118Navigator. REQUEST_ACTION=EXTERNAL FORWARD

Getione
Capadong P o TE
Lista per Tigo Impiego ed Isaizione
Lista Lista per anno e retribuzione

Lista Ricongiunzioni in uscita

Lista periodi di conguaglic

Lista Periodi Adesione al Credito e Cassa ENPDEP

Lista periodi servizio con conguaglio

Lista Periodi per Opzione Cassa

Lista periodi figurativi i Nota Inoltrata da Data richiesta

Data Assegnazione

Lista

Lista Dati Integrativi

INSERIMENTO DATI U.M. TFR 27/10/2023 27/10/2023

Lista periodi per regime previdenziale

W_I

Lista Lavorazioni PA

Lista periodi cessati senza UM TFR.

Lista Enti/Sedi di servizio gestite da ente

Lista ultimi migh TFR scollegan

Lista Enti Gestore per iscritto

Bonifica Regime periodi cassa ENPAS

Mess,

T PeT OIiT UPSTacorT

Lista Conguagl Mensili

Oggetto

Circolare 185 del 14/12/2021

Sistemazione Massiva del personale del
Dipartimento della Polizia di State

Richissts Assistenza Applicativa SIN

Funzione di Ultimo Miglic TFR

Circolare 125 del 4/11/2022

PA Conzaolidats

di Relsse e gli operstori di ente ls manualistica di Nuova Passweb e dl processo integrato tra TFR & PA sul sito winv.inps,
L

Messaggio

Con l'uscita della Circolsre 185 del 14/12/2021, le amministrazioni sona invitate ad utilizzars, ai fini della dei dati giuridi i idone alls liguidszions del TFR, il nuove procssse
integrato descritto sulla Circolare, A partire dal 19 Aprile 2022 la funzione di Ultme Miglio TFR & disponibile a tutte le amministrazioni abilitate a Nuova Passweb. Pertanto, non &' necessario inoltrare
alcuna richissta di sutorizzazione aggiuntiva. Ulteriori indicaziani sull'utilizze dells funzions Ultima Miglic TFR sono ripartate nel Manuale di Passweb scaricabile dal sito www.inps.it

ATTENZIONE: Si pracisa che gli Istituti scolastici dovranno utilizzare Iz nuova funzionalits' “Ultime miglic TFR" solo in relazions ai rapporti di lavors 2 TEMPO INDETERMINATO, vale a dirs qualli par i
quali, in base 2 quanto precisate dal MIUR-Dipartimento per il sistema educativo di istruzione « farmazione- con nota prot, 0019281 del 16 dicembre 2014, = singole Istituzioni scolastiche pressa le
quali si &' risalta il rapporto di lsvora slaboranc | modelli TFRL & TFR2 cartaci.

Ls comunicazions def dati giuridica-econarmicl ai fini del calcalo TR relativa af contratti di lavora a TEMPO DETERMINATO cantinua ad avvenire attraverso il flussa telematica Mint
dell'Istruziane/MEF (circolars congiunta MIUR/ex Inpdap n. 30 del 15 luglio 2004, prot. . 173/M, avente ner oggetto: "Acquisizione telematica dei dati relativi ai Tir del personale de\ comparto
scuols assunto = tempo determinata’). Per tale flusso, = partire dal 1 settembre 2015 &' stata attivats |a fase dells procadura che preveds un unico canale di comunicazions basato sulla cooperazione
applicativa attraversa una *Porta di Dominic” tra il sistema SIDI del MIUR =d il sistema NoiPA del MEF, che ad oggi invia la quasi tatalita delle comunicazioni TFR1 & TFR2 telematiche.

15 Febbraio 2022 - Si informa che la sistemazione massiva, fatta in collaborazione con il Datere di Lavore, delle posizioni del DAP e della Polizia di Stato sonc state completate. Tale attivita ha
riguardato il periodo compresa tra I'anno 1992 & I'anno 2014 con riferimenta alle posizioni che, al moments dell‘inizio lavorazione, sona risultate vigenti.

Dal 10 Maggio 2022, gli aperatori di Ente possono sottomettere i ticks
pagina, sulla diciturs “Richiesta Assistenza Applicativa SIN'

i di anomalie il form prepostn disponibile sulla Home Page di accesso al sistema, cliccando in calce zlls

La funzione di inserimento ultimo miglic TFR & stats migliorata per risolvers le tipologie di ticket aperti negli ultimi due mesi, Per approfondire, gli operatori di sede possono consultare |a relativa Nota
quasta fase iniziale gi avvio delle procedurs sul processo integrato tra
Qinps.it

FR e Posizione Assicurativa, per eventuali dubbi /o problemi, & possibile scrivere alla mail ircolare18:

Con I'uscita della Circolare 125 del 4/11/2022, le amministrazioni sono invitate ad utilizzare, ai fini della cazione dei dati g idanei alfa del TFS cedibile = alls
liquidaziona del TFS, il nuovo processo integrata descritto nelfz Circolara. La funzione di Ultima Miglio TFS & disponiile a tutte le amministrazioni abilitate 2 Nuova Passweb. Pertanto, nan & necessario
inaltrare alcuna richiesta di autorizzazions aggiuntiva, Ulteriari indicazioni sull utilizza della funzione Ultima Miglio T o riportate nel Manusle di Passweb scaricabile dal sito vivrw.inps.it. Per
eventuali dubbi &/o problemi in relazione al flussc telematico TFS, gli operatori degli Enti & dalle Strutture Territoriall posson scrivers alla mail istituzionale

iTFSPA~ it

La Posizions Assicurativa delliscritt & consolidata per l= seguenti prestazioni: Ricongiunzioni Onerose fino al 20/10/2011, Contribuzione Figurativa fina al 20/10/2011, Determinazione Pensians fino al
31/08/2023, Determinazions Pensione fino al 13/10/2022,




ESEMPIO PRATICO 1)

Selezionare il periodo utile al TFR precedentemente individuato: le retribuzioni TEORICHE e VIRTUALI
sono presenti (fig. 1), cliccando sul segno vicino all’Ente di Appartenenza si visualizza il dettaglio di
ciascun periodo (fig. 2), il mese di dicembre & comprensivo del rateo di tredicesima.

Nuova Posizione Assicurativa - Google Chrome = X
4 Jt/NuoPas/start. ento=caric =3 avigator.REQ T GATION_ID=3625132 .RE <) ON=EXTE 2 R
& gdp.inps.it/NuoPas/start.do?evento=caricaRichieste&Navigator. REQUEST_NAVIGATION_ID=3625132 r.REQUEST_ACTIO XTERNAL_FORWARD
3 F 3
| =
| { E . 5
[P LR G (RO G«
) NUoOVA POSIZIONE ASSICURATIVA
Oyparcient Iesbbiel Toberrogiaon b uszoni h Collegamenti »  Stampe b P & o]
Scrivania:Coda = > &nei Rirarca Periodi Si i PA > Period’ ea d
Pensionawu
-~
ognome ome ice fiscale ata di nascita
c ] N Codica fiscal ] Data di nascit: ]
Lista periodi per regime previdenziale
Filtro Tipo Regime | | Data inizio (*) 2/05/2010 | Data fine (*) | 31/08/2023 Applica filtra|
Ente Appartenenza Sede Servizio Tipe Impiego Tipo Servizia Cp'r‘:: 2:‘: g:fv Inizia Fine "(;‘r:" a; '}r':;:'" TT‘F“; RE"“'F' A ::l‘::s
pEE N SERRUSONEE Supplenti dalla Scusla el EMNPAS. TFR 02/03/2010 31/12/2010 0 o Prasents 7218
MINISTERO DELL'ISTRUZIONE E & 4 - Servizia =
pgellaiad Supplenti dells Scuola e EMN.PAS. TFR 01/01/2011 31/07/2011 0 o Prasante 10263
“D"IE’t],T:Pf_SDDELUSTRUZ‘DNE = Supplenti della Scuola ‘;r;if‘:;‘i';'“ EM.PAS. TFR 01/08/2011 31/08/2011 0 a Presente 1488
MINISTERO DELL'ISTRUZIONE E Contratto a tempo indeterminate 4 - Servizio Fal e i3 o=
DEL MERITO P Ry E.N.PA.S. TFR 01/09/2011 31/07/2012 0 a Presente 17530
MINISTERO DELL'ISTRUZIONE E Contratto a tempo indeterminate 4 - Servizio
i g s o oy gt EN.PA.S. TFR 01/08/2012 30/09/2012 0 o Presente 2932
MINISTERO DELL'ISTRUZIONE E Contratto a tempo indeterminate 4 - Servizio P
DEL MERITO G maany Bedicie E.N.PA.S. TFR 01/10/2012 31/08/2020 0 o Presente 163307
MINISTERO DELL'ISTRUZIONE E Contratto a tempo indeterminato i 4 i
DEL MERITO Wi ginecy E.N.PA.S. TFR 01/09/2020 31/08/2023 0 o Presente 72128
.
Fig. 2
® Nuova Posizione Assicurativa - Goagle Chrome = g
& gdp.inps.it/NuoPas/start.do?: =caricaRichieste&Navigator.REQUEST_NAVIGATION_ID=359677 tor. REQUEST_ACTION=EXTERNAL_FORWARD Q

Ny LA G (O (RN %
L NuovA POSIZIONE ASSICURATIVA

¥ Funzon b Gollegamerti ¥ Stampe »
"= Periodi Sistemazione PA > Pericd Sistem: = Urenea:

Pensionato

Cogenn | | ] Neme | | Codice fiscale | Dol et |

Lista periodi per regime previdenziale

Filtro Tipo Regime Data (*)[ 1z/09/2000 [ pata fine (%) 31/08/2023 = =

o % = 5 e Cassa  Tipo Reg. Fine = = Num.  Tot. Retfib. Teor. Tabell. Retrib. Valut.  Mot.
Ente Appartenenza Sede Servizio Tipo Impiego Tipo Servizio (%5 s Inizio  Fine el Sad ik pirinis
] i TERQ DELLISTRUZIONE EDEL 411 1eR0 DELUISTRUZIONE € DEL MERITO  Supplenti delfa Scucls S ENPAS. TFR 02/05/201031/12/20100 o prasgnes 7218
Fine Num. Ore Tot. Ore Retrib, Teor, Tabell. TFR Retrib, Valuk, TFR,
» 30/09/2010 o 0 s 1417
v 31/10/2010 0 0 s 1466
v i 30/11/2010 0 0 s 1466
» 01/13/2010 31/12/2010 a o s 2858
[ po ERCIDELHISTREIONE E RS Bor S SECONBARTASIEL 63300 FERMOL 5 pplen della Soock et ENPAS. TR 01/01/2011 31/07/20110 o presfnee 10263
Tnizia Fine Wum. Ore Tot. Ore Ratrib, Taor. Taball. TFR Ratrib. Valut, TFR.
v 03/01/2011 31/01/2011 a 0 5 1486
v 01/02/2011 28/02/2011 o o s 1488
v o1/03/2011 31/03/2011 a o s 1486
b 01/04/2011 30/64/2011 a o 5 1486
4 5/2011 31/05/2011 o Ll 5 1486
v 6/2011 30/06/2011 o 0 s 1486
v 7/2041 31/07/2011 o 0 s 1466
N eirRODELLISTRUZIONE EDEL 1y 1cTer0 DELL'ISTRUZIONE £ DEL MERITO  Supplenti della Scuola e ENPAS, TFR 01108/2011 31/08/20110 0 Presente 1486
: + tempo i inato (3 - Servi S
MINISTERO DELLISTRUZIONE E DEL ;:.Fnu F R R e oo AT oT e b ieD o eate e
WINGIERD DELUSTRIETONE E O, i iino Dl EerRuzions £ DEL el onwswon Stenis Wdeemniinls (15 | - sorvizn ENPAS, TFR 01/08/2012 30/09/20120 o Presents 2832
MINISTERO DELLISTRUZIONE & DEL Sontratto 3 tempo indeterminato (tempo TR S = — e
pieno)
MINISTERO DELL'ISTRUZIONE E DEL Contratta = tempa indaterminato {tempo 4 - Servizio p— e - — p— ik




ESEMPIO PRATICO 2)

Selezionare il periodo utile al TFR precedentemente individuato, modificare 'ENTE DI APPARTENENZA
che deve essere lo stesso ENTE alla cessazione (Ministero dell’lstruzione e del Merito), inserire le
retribuzioni TEORICHE e VIRTUALI assenti. Le DMA per compensi accessori dal 2013 al 2019 devono
essere valorizzate come RETRIBUZIONI ACCESSORIE senza l'indicazione del tipo regime.

T R &G RO RN

NuovA POSIZIONE ASSICURATIVA

Interrogaziori »  Funziori * Collegamenti +  Stampe * P & il h
Scrivania:Coda > ... > ApriRicerca Periodi Si: i PA > Periodi PA = tente:
Iscritto
Cagnome | Nome | Codice fiscale | || neih el | | a0 |

Lista periodi per regime previdenziale

Fillro Tipo Regime v | Datawmwio () [ ozos/zoin | Datafine () [z 2023 | o )
_ _ . Cassa Tipo Reg. . Num. Tot. Retrib. Teor. Retrib. Valut. Mot.
Ente Appartenenza Sede Servizio Tipo Impiego Tipo Servizio i il Inizio Fine | Ee i oh e
SEREOL DIDALELON TRCOLO DIDATTICO Supplenti dellz Scuols doovEe  ENPAS. TR 02/09/2010 31/08/2011 0 0 Assente o
CIHCOLS BIDAELION TRCOLO DIDATTICO Copliatiom smen indeteminata = Sevialo. | o s Loy 01/09/2011 31/08/2012 0 0 Asssnte o
(tempo piena) ardinario
MINISTERO DELLISTRUZIONE E TSTITUTO COMPRENSIVO Contratto a tempo indeterminato 4 - Servizio
BT e I seal E.N.P.AS. TFR 01/09/2012 30/09/2012 0 o Assente o
MINISTERO DELL'ISTRUZIONE E Contratto a tempao indeterminato 4 - Servizio
G 1.8.C. Tos e ealds EN.P.AS. TFR 01/10/2012 31/10/2017 0 o Presente 101942
MINISTERO DELL'ISTRUZIONE E ISTITUTO DI ISTRUZIONE Contratto a tampo indatarminato 4 - Sarvizio
DEL MERITO SUPERIORE empa mia e E.N.P.A.S. TFR 01/11/2017 31/08/2018 0 o Presente 18362
MINISTERO DELLISTRUZIONE E IST.TECN. COMMERCIALE E PER Contratto a tempo indstarminsto 4 - Servizio
DEL MERITO b pic i E.N.P.A.S. TFR 01/09/2018 31/10/20190 o Presente 25035
RETRIBUZIONE ACCESSORIA Copbe s emroHARRIEOE B oen e 01/10/2015 31/10/2018 0 b Presente 1882
(tempo pieno) ordinario
MINISTERO DELLISTRUZIONE E IST.TECN. COMMERCIALE E PER Contratto a tempe indetarminato 4 - Sarvizio
DEL MERITO o ) R R E.N.P.A.5. TFR 01/11/2019 31/08/2021 0 o Presente 41450
MINISTERO DELLISTRUZIONE E ISTITUTO COMPRENSIVO Contratto a tampe indatarminato 4 - Sarvizio
DEL MERITO e it i E.N.P.A.S. TFR 01/09/2021 31/08/20220 2] Presente 23522
MINISTERO DELLISTRUZIONE E P Contratto a tampa indsterminato 4 - Sarvizia
DEL MERITO LICECQ CLASSICO T i E.N.P.A.S. TFR 01/09/2022 31/07/2023 0 2] Presente 23823

Cliccando sul segno vicino all’Ente di Appartenenza si visualizza il dettaglio di ciascun periodo.

Inserire la RETRIBUZIONE TEORICA TABELLARE TFR su base mensile, corrispondente ad 1/12mo dello
Stipendio Tabellare annuo + IIS + Posizione economica + eventuale assegno AD PERSONAM + dal
01/01/2006 RPD o CIA

Inserire la RETRIBUZIONE VALUTABILE TFR corrispondente alla retribuzione effettivamente
corrisposta nel periodo di riferimento (Retribuzione tabellare al netto di assenze senza retribuzione o
con retribuzione ridotta) — nel mese di dicembre aggiungere il rateo di tredicesima.

ENTRAMBE LE RETRIBUZIONI SONO RAPPORTATE ALL'ORARIO DI SERVIZIO SVOLTO
e 49 WS EVE OS2

NuovA POSIZIONE ASSICURATIVA

wel Interrogazioni ® Funzioni ¥ Collegamenti »  Stampe » H G [ @A

Lista periodi per regime previdenziale

Filtra Tipo Regime v | Datainizio (*) [ oz/03/2010 | Datafine (*) | 31/07/2023 |

= = isio Cassa  TipoReg. = Num. Tot.  Retrib. Teor. Retrib. Valut. Mot.
Ente Appartenenza Sede Servizio Tipe Impiego Tipo Servizio  (P=*3 HPOBR8- rnizio Fine pain el || bosrig oy e
Fraeo =
=] ORI CIRCOLO DIDATTIEC ) Supplenti della Scuols e L T Q2/09/2010 20000 0 I Asscote I
Inizio Fine Num. Ore Tot. Ore Retrib. Teor. Tabell. TFR Retrib. Valut. TFR.
»  02/09/2010 31/12/2010 o o n o
b Dif01/2011 31/08/2011 0 0 0l 0
=S REGED CuoArEeT CIRCOLO DIDATTICC F|Cominn 2 terpg R SpuiTio E.MN.PAS. TFR 01/09/2011 31/08/2012 0 o Assente o
indeterminato (tempo piena)  ordingria
Inizio Fine Num. Ore Tot. Ore Retrib. Teor. Taball. TFR Retrib. Valut. TFR.
P 01/09/2011 31/12/2011 0 o Hn 0
» 01/01/2012 21/01/2012 0 0 n 0
b 01/02/2012 29/02/2012 o o n o
»  01/02/2012 31/03/2012 0 0 n 0
P 0i/04/2012 30/04/2012 0 0 N 0
»  01/05/2012 31/05/2012 o o " o
b 01/06/2012 30/06/2012 o o N o
»  01/07/2012 21/07/2012 0 0 n 0
b DifDB/2012 31/08/2012 o o n o
MINISTERC DELL'ISTRUZIONE E ISTITUTO COMPRENSIVO Contratio = tempo 4 - sdrvizio "
Ejieaia HH e i e poplansl, | ik E.LP.AS. TFR 01/09/2012 30/09/2012 0 o Assente o
Inizio Fine Num. Ore Tot. Ore Retrib. Teor. Tabell. TFR Retrib. Valut. TFR.
»  01/09/2012 30/09/2012 0 0 n 0
MINISTERO DELLISTRUZIONE E Contratio = tempo 4 - sermEs =
=) SRS 1.8.C. TR i ) S E.N.P.AS. TFR 01/10/2012 31/10/2017 O o Presente 101842
Inizio Fine Num. Ore Tot. Ore Retrib. Teor. Tabell. TFR Retrib. Valut. TFR.
P Di/10/2012 31/10/2012 0 0 s 1466
»  01/11/2012 30/11/2012 0 0 s 1466
S E—— Ee— = = = S w




4. ACCESSO ALLA FUNZIONALITA’ LISTA DATI INTEGRATIVI

4.1 Per inserire un ULTIMO MIGLIO TFR, accedere alla LISTA DATI INGRATIVI (fig. 1) 2>
INSERIMENTO DATI COMUNI (fig. 2) = TRATTAMENTO di FINE RAPPORTO (fig. 3)

Fig. 1

B Nuova Posizione Assicurativa - Google Chrome

& gdp.inps.it/NuoPas/start.do?evento=caricaRichieste&Navigator, REQUEST NAVIGATION ID=3574298948Navigator.REQUEST ACTION=EXTERNAL FORWARD
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€5 Nuova POSIZIONE ASSICURATIVA

Gentione
Clpivben Publbies  Interrogazioni b Funzioni b

Collegamentt »  Stampe b 2 & 1

Scrivania:Codd lista Rapporti di Lavoro ¥

Pension]Lista Servizi da Prestazione

Lista Ricongi i in uscita

Cognome || ct2 Periodi Adesione al Credito e Cassa ENPDEP i

[ Codics fiscale Data di nascita -~

Lista Periodi per Opzione Cassa

Lista 1 Lista Dati Integrativi

Circolare 185 del 14/12/2021

Sistemazione Massiva del personale dal
Dipartimento dellz Polizia di Stato

Richiesta Assistenza Applicativa SIN

Funzione di Ultimo Miglio TFR

Fig. 2

® Suon Preione Aasacs

e

"y

Lista EntifSedi di senvizic gestite da ente
Listz Enti Gestore per = Periodo Certif. Economica Nota Inoltrata da Data Assegnazione
Attivita di servizio INSERIMENTO DATI U.M. TFR 27/10/2023 27/10/2023
Messaggi per gli Operatori
Oggatto Massaggio

Con l'uscita della Circolare 185 del 14/12/2021, e amministrazioni sana invitate ad utilizzare, =i fini della comunicazione dei dati giuridico-scanamici idonei alls liguidszions del TFR, il nuove processo
eSS das s, Sk il B L S 0o Do NS MG S e A i St o i it D IR 0 ol it i
alcuna richiesta di autorizzazione aggiuntiva. Ulterior indicazioni sull'utifizzo della funzione Ultima Miglio TFR sono ripartate nel Manuale di Passweb scaricabile dal sito wwivinps.
ATTENZIONE: 5i pracisa che gii Istitu dovranno utilizzare la nueva funzionalita’ "Ultimo miglic TFR' salo in relazions ai rapporti di lavoro a TEMPO THDETERMIIATE, vl & dis quelli per i
quall, in base a quanto precisato dal MIUR-Dipartimento per il sistema educativa di istruzione @ farmazione- con nota prot. 0015351 del 18 dicambre 2014, le singole Istituzion! scolastiche presso le
quah si e risalio i bt di Javore elaboran | medelli TFR1 e TFR2 cartacei.

i dati giurid mici ai fini del calcalo TFR reiative ai contratti di lavera s TEMPO DETERMINATO cantinua ad avvenire attraversa il flusso telematico Ministero
bR [struzlune/MEF {circolare congiunta MIUR/ex Inpdap n. 30 del 15 luglio 2004, prot. n. 173/N, avent= per oggetto: "Acquisizion telematics dei dati relativi ai Tfr del personale del comparts
scucla assunto a tempo determinate’). Per tals Alusse, a partire dal 1 settembre 2015 &' stata attivata la fase della procedura che prevede un unico canale di comunicazione basato sulla coaperszione
spplicativa attraversa una “Ports di Dominic” tra il sistera SIDI del MIUR =d if sistama NoiPA dei MEF, che ad oggi invia = quasi totalits dells comunicazioni TFRL = TFRZ telematichs.

L
in

15 Febbraio 2023 - S informa che |2 sistemazions massiva, fatts in collaborazione con 1l Dators di Lavers, dells posiziont del DAR & della Polizia di Stato sonc state completats, Tale attivics ha
riguardata iI periodo comprass tra 'anno 1993 & I'anno 2014 con riferimento alle posizioni che, al moments dell lavorazione, sono risultate viganti,

Dal 10 Maggio 2022, gli operatori di Ente possono sottomettere i ticke ioni di anomalie utili il form preposto disponibile sulla Home Page di accesso al sistema, cliccando in calce alla
pagina, sulla dicitura "Richiesta Assistenza Applicativa SIN"

L= funzione di inserimento ultimo miglia TFR & stata migliorata per risolvars e tipologie di ticket aparti nagli ultimi due mesi, Per approfondire, gl operator di sede possona consultare la relativa Nots
di Release e gli operatori di ente la manualistica di Nuova Passweb e del processe intagrata tra TFR = PA sul sito wenw.inps.it. In questa fase iniziale di avvio delle procedure sul processo integrato tra
TFR & Fosizione Assicurativa, per evantuali dubbi /o problemi, & possibile scrivers alla mail isti i li ircol it

o-aconomici idanei alla certificazione del TFS cadibile e alla
= hitha I smamimistrasinni shiftata 3 Nomus Dassveh Darbants nan & marsssarin

inistrazioni sono invitate ad utilizzare, i fini della comunicazione dei dati giuri
libimnm Minlin TE & Aizman

Con l'uscita della Circolare 125 del 4/11/2022, le ammi
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4.2 Selezionando come TIPO PRESTAZIONE la voce TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO, si attiva il
campo DATA DI RIFERIMENTO dove inserire l'ultimo giorno di servizio presso L'Ente di

appartenenza, tale giorno e rappresentato in Passweb dalla data fine dell’ultimo mese di
servizio sul quale risulta anche il corrispondente MOTIVO DI CESSAZIONE.
Inserire la data del giorno in cui si effettua I'operazione e cliccare sul pulsante SALVA.

® Nuovs Posizions Assicurativa - Google Chrome

= X
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Gntione

Interrogazioni b Funzioni * Collegamenti »  Stampe b

ia:Coda > ... > Lista Dati Integrativi > Inserisci Dati Comuni

2 & 7l &
Pensionato

Seri

Cognome

Nome Codice fiscale 1

Data di nascita ‘

Inserimento Dati Ultimo Miglio

T campi contrassegnati da asterisco sono ebbligatori

Dati Ultimo Miglio

Data fine pariodo di riferimenta [ |

[ Trattamento di Fine Rapporto ~

g [~]
[~] /Data cessazions [ ]
[ zrriozozz | 31/08/2023
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4.3 A valle dell’'operazione di salvataggio, la funzione LISTA DATI INTEGRATIVI riporta il nuovo dato

ULTIMO MIGLIO TFR appena inserito.

® Nuovs Posizions Assicurativa - Google Chrome — b &
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Interrogazioni *  Funzioni Collegamenti b Stampe b S & 7 il &
la > Lista richieste > Lista Dati Integrativi -p
Pensionato
Cognome Name Codice fiscale Data di nascita -~
Lista Dati Integrativi
Tipo | [Applica filtra
3 record trovati, visualizzati tutti i record.
Pag. 1
[ i zi Il iferime Numero Pratica Il Stato Lavorazione [ Blocco || UMda flusso massive
3 eterminazi nsi /08/2023 103202200060573 in lavorazione o
3 I—a—;.-—a.—_l ! 011201100046413 in lavorazione Ne
L4 Trartamente di Fine Rapporto 31f08/2023 in lavorazione NG

4.4 Cliccando sulla corrispondente freccia rossa si procede alla compilazione del DETTAGLIO DATI

INTEGRATIVI.

Per un ULTIMO MIGLIO TFR i dati richiesti si dividono in due sezioni:
a) Dati Giuridici denominati DATI UTILI Al FINI TFR
b) Dati Economici denominati DATI RETRIBUTIVI UTILI AL TFR

Scrival

® Muova Posizione Assicurativa - Google Chrome = X
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Cognome ChDBARETE ! Nome. Codice fiscale Data di nascita - ‘
Dettaglio Dati Integrativi
Tipe Prestazions | di Fine Rapporto | Dats Riferimanta [21/08/2022 | Motive cass. | Humers Pratica ] |
Dati Ultimo Miglio
Stato Inserimento Stato Certificazione
¥ Dati utili ai fini TFR |Mancante | & | y
¥ Dati ratributivi utili al TFR [Mancante | E I r




4.4.a Per procedere all'inserimento dei dati, si deve obbligatoriamente attivare prima il link dei
DATI UTILI Al FINI TFR, inserendo la decorrenza giuridica regime TFR e |la decorrenza
economica uguale o successiva alla decorrenza giuridica del regime TFR.

Gli altri dati sono letti dall’'ultimo periodo di servizio a cui I’'U.M. & agganciato.
Premere il tasto SALVA.

® Nuova Posizione Assicurativa - Goagle Chrome
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L NuovA POSIZIONE ASSICURATIVA

Interrogazioni b Funzioni * Collegamenti »  Stampe ¢ H @ 10l m
oda > ... > Periodi da Rapporto per isizi ibuzioni alla © ione > Inserimanto Dati TFR = tente:
Pensionato
| T M N -
Cognome I Nome Codic fiscale | LI} Data di nascita [ L} ‘

Inserimento Dati Utili TFR

T campi contrassegnati da asterisca sono obbligatori

Motiva Cess. Numero Pratica ] |

Tipo Prestazions [Trsttamento di Fine Rapports Data Riferimanta [31/08/2023

Dati Utili TFR

La de ca al rapporto di lavero per il quale si sta predisponendo I'ultimo miglio
Data De me 02/09/2010

Data Decore armic: 02/09/2010

Data Cessazione(*) 31/08/2023

Motive cassaziona(*) | Limiti di atd

Contratta(*) [seLa - scuoLa ]
Qualifica(*) | ASSISTENTE AMMINISTRATIVO |
Data Validits informazioni [ 2702032 |

TER anticipate dall'amministrazions 0O Non inserire spunte
Legge 206/2004 L] p

ERRORE BLOCCANTE: questo segnale compare quando I'Ente di appartenenza del primo periodo di

servizio utile ai fini del TFR non corrisponde all’Ente di appartenenza alla cessazione. Procedere con la
MODIFICA dell’ENTE di appartenenza (punto 3.3.1 del presente manuale)

*  Nuova Posizione Assicurativa - Goagle Chrome

@ gdp.inps.it/NuoPas/start.do?evento=caricaRichieste@Navigator. REQUEST_NAVIGATION_ID=3593263058(Navigator REQUEST_ACTION=EXTERNAL_FORWARD Q
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La Data di Decorrenza Economica non si riferisce al Rapporto di Lavoro
Interrogaoni * Funzioni b Collegamenti b Stampe ¥ indicato
da > ... > Periodi da Rapporto per acquisizione retribuzioni alla cessazione

Pensionato
Cogrome ] Nems i

= Uranes:

Data di nascis | | ‘T‘ |

Inserimento Dati Utili TFR

1czmpi contrassegnati da asterisco seno ebbligatori

Tipo Prastazi di Fine Rapporta Dats Riferimento  |31/08/2023 Votiva Cess. |

Numero Pratica ] |

Dati Uili TFR.

La decorrenza giuridica si riferisca al rapporto di lavora per il quale si st predisponendo I'ultimo miglia
Data Decorrenza Giuridica Regime TFR 02/0/2010
Dats Decarenza Ecanamics 02/05/2010




4.4.b Successivamente si selezione la voce DATI RETRIBUTIVI UTILI al TFR che attiva una maschera
la quale, in funzione della Data Decorrenza Giuridica, della Data Decorrenza Economica e
della Data Cessazione reperite dai dati Utili TFR, configura una pagina di inserimento con la
richiesta di inserire TUTTE o solo alcune delle seguenti informazioni economiche:

A - Se il periodo utile ai fini del TFR INIZIA dentro il mese:

® Nuovs Pasizions Assicurativa - Goagle Chrame

— X
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«i TInterrogazioni ¥  Funzioni » Collegamenti »  Stampe b S & Ll @
Scrivania:Coda > ... > Periodi da Rapporto per i ioni alla i > Dettaglio Pericdo Di Servizio TFR = tente:
Pensionato
Cegrome ame, | R = oamdiass [ = -~ ‘
Dettaglio Dati Retributivi del TFR
|mpg Prestazions | di Fine Rapporto | Data Riferimento [31/08/2023 | Motive Cess. | Niimero Pratica ] |

Data fine periado Motiva cessaziane

| imiti di et2

[ 31/08/2023 ]

Dati economici

Data Decorrenza Giuridica Data Decorrenza Economica

Data Cessazione
[ 02/09/2010 ]

02/09/2010 I [ 31/08/2023 |

Importo Retribuzione Valutabile del primo mese di servizio =

Indicare il valore del rateo mensile di 13 teorica relative al primo anno di servizio * 122,19
1l rateo di 13 del primo mese di servizic & stato corrisposto e valorizzato nel campo «retribuzione st
4 A 3 ny s = s P Modalita
valutabile» del mese di dicembre del primo anno di servizio, ovvero nel mess di cessazione?
Si PARZIALE
e
Date valaia miormaziont
16/11/2023 |

B — Se il periodo utile ai fini del TFR FINISCE dentro il mese (esempio: cessazione per inabilita o

decesso), tale informazione e richiesta solo nel caso di cessazione prima del quindicesimo giorno di
servizio:
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Home > ... > Periodi da Rapporto per ioni alla ione > Dattaglio Periodo Di Servizio TFR. = Utente:
Iscritto
| Cognome Noma Codics fiscale i | | | Data di nascita L |l |
Dettaglio Dati Retributivi del TFR
|Trpn restasioal] di Fine Rapporto | Dats Riferimants |10/11/2023 Motive Cass. Numisee Brafica) | |
Periodo di servizio
Data inizio periodo Data fine periodo Motivo cessazions
MiEtees | | A ER0ed [Becessa
Dati economici
Data Decorrenza Giuridica Data Decorrenza Economica Data Cessazione
[ 01/03/2007 | [ 01/09/2007 ] [ 10/11/2023
Lopacta Betibuzione Valutabile del primo mese di sanvizin =
Tredicesima ed emolumenti valutabili arretrati per cassa * 1.933,82 |
Data Validita informazieni
22/11/2023 |

C — Per rapporti che iniziano ad inizio mese e terminano a fine mese il sistema NON RICHIEDE alcuna

informazione aggiuntiva. Compare il messaggio “PER_QUESTO PERIODO DI RIFERIMENTO NON
DEVONO ESSERE INSERITI | DATI RETRIBUTIVI”




In caso di posizione assicurativa consolidata per la quale I'ESECUTORE non e in grado di apportare le
eventuali modifiche necessarie alla definizione del TFR, sara richiesto dovranno essere comunicate ad
INPS le variazioni da apportare.

Una volta terminata la lavorazione, 'ESECUTORE procede con la “FINE LAVORAZIONE”
= dal menu FUNZIONI - LISTA RICHIESTE - FINE LAVORAZIONE
la posizione transita sulla scrivania del VALIDATORE

Il VALIDATORE seleziona il nominativo di interesse poi:

= dal menu FUNZIONI > CERTIFICAZIONE > compare I'elenco di tutti i periodi utili, dovranno
essere selezionati tutti quelli che riportano la dicitura “certificazione obbligatoria” e tutti gli
altri non certificati di cui si possiede agli atti documentazione che ne attesti la correttezza,
quindi = CERTIFICA

= dal menu FUNZIONI - LISTA DATI INTEGRATIVI > TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO —->
compaiono i DATI ULTIMO MIGLIO - apre in sequenza:

a) DATI UTILI Al FINI TFR = clicca ﬁ -> g
b) DATI RETRIBUTIVI UTILI Al FINI TFR -> clicca E > ﬂ
infine deve APPROVARE la pratica:
® dal menu FUNZIONI = LISTA RICHIESTE - FUNZIONI -> APPROVA

a questo punto la posizione scompare dalla scrivania del VALIDATORE, tornando nella banca dati
generale.

Bibliografia:

1. Circolare ex-INPDAP n. 30 del 01/08/2002
2. Nota operativa ex-INPDAP n. 6 del 12/02/2008
3. Circolare INPS n. 185 del 14/12/2021

IL DIRETTORE REGIONALE ILDIRETTORE GENERALE
INPS — MARCHE USR per le Marche
Emanuela Zambataro Donatella D’Amico
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1. All'operatore scolastico non & consentito alcun intervento sulle posizioni assicurative CONSOLIDATE
a qualsiasi titolo, eventuali interventi vanno richiesti ad INPS fornendo indicazioni puntuali ovvero
al MEF se i valori sono modificabili ESCLUSIVAMENTE con I'invio di DMA a variazione

Modifiche possibili dal 01/01/2014:

B ol Foces INQUADRAMENTO
' - - TIPO RAPPORTO
MOTIVO CESSAZIONE

DATA FINE PERIODO
RETRIBUZIONE TEORICA TABELLARE TFR su base mensile

Altri dati possono essere variati solo tramite DMA

2. Una volta individuato il periodo utile al calcolo del TFR & indispensabile che il primo ENTE di
APPARTENENZA sia identico al’ENTE di APPARTENENZA alla cessazione (nel caso del comparto
scuola MINISTERO DELL’ISTRUZIONE e del MERITO progr. 00000).

3. La nota MIUR n. 2178 del 04/09/2019 ha comunicato il passaggio della gestione dei contratti
annuali e fino al termine delle attivita didattiche sulla piattaforma “Gestione giuridica e retributiva
contratti scuola” a far data dal 01/09/2019, con contestuale gestione dei dati utili alla liquidazione
del TFR in carico al MEF pertanto:

- la competenza del TFR per supplenti brevi e annuali & in capo al MEF

- la competenza del TFR per il personale di ruolo & in capo al Dirigente Scolastico della scuola di
titolarita

Al momento della cessazione di un dipendente assunto in ruolo dopo il 2020, con contratti annuali

senza soluzione di continuita antecedenti (quindi in parte gestiti in COOPERAZIONE APPLICATIVA), &

bene procedere a lavorare la pratica di TFR dal 1° giorno utile fino alla cessazione, in quanto il

sistema non terra conto di eventuali TFR emessi da NOIPA se riscontra continuita iscrittiva.

4. Premesso che dal 2012 vige il principio di cassa ovvero le somme versate sono riconosciute utili dal
momento dell’erogazione e non dal momento in cui & sorto il diritto all’attribuzione (es. ruolo nel
2001 - ricostruzione carriera nel 2007 con corresponsione di arretrati utili ai fini del TFR dalla data
del loro pagamento), nel caso in cui si debba andare a calcolare le retribuzioni teoriche e valutabili
da inserire in PASSWEB, & consigliabile prendere a base di calcolo le tabelle stipendiali a FASCIA O
del profilo di riferimento, fino alla data di emissione della ricostruzione di carriera.

5. In caso di sottoscrizione del FONDO ESPERO non é richiesta alcuna segnalazione perché I'INPS
visualizza i dati della presenza di previdenza complementare che I'operatore scuola non vede in
PASSWEB.

6. | periodi di CONGEDO PER ASSISTENZA A PERSONE IN SITUAZIONI DI GRAVITA (cdc congedo

biennale) sono identificati in PASSWEB con il codice 49. qQuesto codice fa si che il sistema escluda
questi periodi dalla lavorazione del TFS e del TFR, pertanto non & piu necessario richiedere al MEF
I'invio di DMA a correzione per I'eventuale cancellazione del TIPO REGIME e della CASSA.

Permane tuttavia I'obbligo di chiedere al MEF I'invio di DMA a correzione qualora i periodi delle
citate assenze non siano correttamente inseriti, rispetto alla documentazione presente agli della
scuola, inviando richiesta nella sezione dedicata “Mondo NoiPA-supporto” al seguente link
https://noipa.mef.gov.it/cl/web/guest/supporto




Se, all’interno del periodo utile ai fini del calcolo del TFR, sono assenti delle retribuzioni post 2013
non e necessario chiedere al MEF I'invio di DMA a correzione.

Per i dipendenti che abbiano prestato periodi di servizio annuali (ex art. 36 o 59 del CCNL
2006/2009), all'interno di un contratto di ruolo in regime TFS, dovranno essere inseriti in PA tanti
UM TFR quanti sono i servizi a tempo determinato, operando come segue:

a) I'ENTE DI APPARTENENZA del primo e dell’'ultimo giorno di servizio del contratto a tempo
determinato deve essere identico e deve corrispondere alla scuola che inserisce gli ULTIMI
MIGLI TFR, anche se diversa da quella dove e stato prestato il servizio. L'U.M. ha valenza
puramente economica.

b) nell’ultimo giorno di servizio nel profilo di provenienza, precedente I'incarico ex art. 36 0 59, va
valorizzato il MOTIVO CESSAZIONE = PASSAGGIO AD ALTRA AMMINISTRAZIONE mentre
nell’ultimo giorno di servizio del contratto a tempo determinato va valorizzato MOTIVO
CESSAZIONE = FINE INCARICO.

Molto spesso il MOTIVO DI CESSAZIONE nella DMA del mese di fine servizio (es. Agosto) non
corrisponde a quello effettivo che risulta agli atti, pertanto va modificato perché i termini di
liquidazione del TFR sono diversi a seconda della tipologia di cessazione:

entro 105 giorni in caso di cessazione dal servizio per inabilita o per decesso;

dopo 12 mesi dalla cessazione del rapporto di lavoro per raggiunti limiti di eta, risoluzione
unilaterale del rapporto di lavoro (d’ufficio), termine del contratto a tempo determinato;

dopo 24 mesi dalla cessazione in tutti gli altri casi (dimissioni volontarie con o senza diritto a
pensione, licenziamento/destituzione ecc.)



